A helyi onkormanyzatok feladata

a kozoktatasban
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1. Az onkormanyzatok feladatellatasi
kotelezettsege

- lakossag kdzszolgaltatasokkal vald
1990. evi LXV. tv. 1.8 (2) =T q||itasa, feltételek megteremtése

1990. évi LXV. tv. 8.§ (1) = feladat kUIbnbser): c')vodgi nevelg's,
alapfoku neveles-oktatas

1993. évi LXXIX. tv. 85.§ - 89.§ mmml> 2 feladatellatas szakmai alapja

Kotelezo feladata (Kotv. 86 -87.§)

alt. isk.
Onkormanyzat | évodai nev. nev. nemzeti-
tipusa: SNl integr. kizépisk.,| etnikai alapfoki ped. eqyeb, * allandé

nemzeti- kollegiumi| szakisk. |kdzépisk., | felnott [miiveszet ped. |szakmai|tankit. telj. | helyettesitési
etnikai nevelés nev. szakisk. |oktatas| oktatas |szakszolg.] szolg. | osszefiiggo | rendszer

kizseégi

varosi

fovarosi

keriileti alapfok

'megyei jogu

varosi

ha a fovarosi és keriileti dnkormanyzat kozotti megallapodas masképp nem rendelkezik

*: kozépiskolai, szakiskolai felvétellel kapcsolatos tajékoztatas, tartds gydgykezelés alatt allok, korai gondozas, fejleszto
felkészités, gyp. tanacsadas, képességvizsgalat, rehabilitacid, konduktiv pedagdgia, utazd gyp. halézat




2. A kozoktatasi feladatellatas modja

Kotv. 88.§ (4)

. Intézmeény létesitésével,

fenntartasaval

. Tarsult 6nkormanyzatok altal

mUikodtetett intézménnyel

. Tobbceélu kistérségi tarsulas

altal fenntartott intézménnyel

. Fenntartoval kotott feladatellatasi

megallapodassal

alapito okirat, SZMSZ magasabb vezeto
kinevezése

[11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet]

tarsulasi megallapodas, fenntartoi jogok
kdz0s gyakorlasa, kéltsegek kozos viselése
[1997. évi CXXXV. tv., 2004. évi CVII. tv.]

fenntartdi jogokat, kotelezettségeket a
tobbcelu tarsulas viseli, a helyi
onkormanyzat atadja

(megelozi: intézménymegsziintetées)

[2004. évi CVIL. tv.]

a megallapodas részletesen szabalyozza
felek jogait, kotelezettségeit
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2.1.1. Intézmeény létesitése, a m(ikodés megkezdéséhez:

>

feladatbovites o személy, targyi feltételek

e koltségvetési fedezet

dontéshez: fovarosi, megyei
fejlesztési tervre épitett

szakvélemeény




2.1.2. Intézmeény-, ill.
feladatmegsziinteteés,

atszervezés
(vagyon feletti rendelkezési jog megvaltoztatdsa is)

fovarosi, megyei fejlesztési tervre epitett
szakvélemeény KOTELEZO

(OKEV &ltal javasolt szakérts!)

e az adott tevékenyégrodl tovabbra is
megfeleld szinvonalon gondoskodik,

e gyermekre, tanulora, sziilore
aranytalan terhet nem ro




2.1.3. Tulajdoni vagy -

fenntartoi jog atadasa

(pl. felekezeti fenntartonak)

SZAKERTOI VELEMENY!
ellenére dont, akkor mindsitett tobbseggel

hozott hatarozat sziikséges

e azon gyermekeknek,
tanuldknak, akik az
utodintézményt nem
valasztjak, tovabbra is
megfelelo szinvonalon,
aranytalan teherndvekedeés

nélkil biztositja a szolgaltatast




2.3.1. Feladatatadas megyei, > . ioibbra is megfelel3

fovarosi onkormanyzatnak, szolgaltatasi kotelezettseg all
fenn

tobbcélu tarsulasnak

e VELEMENYEZESEK!

e vagyon ingyen hasznalatra torténd atengedése

o feladat és hasznalat atadasa: megallapodas
szerint, de legalabb a bejelentést kdveto év jul. 1.




2.4.1. Feladatellatasi

megallapodas

>

o korzeti jellegii szolgaltatasok
megszervezeseére:

e 9., 10. évfolyamokon a
tankotelezettség teljesitése,
e pedagodgiai szakszolgalatok

(a megyei énkormanyzat a terdletén mikodo
onkormanyzatokkal, az ellato intézméeny
kOrzetének meghatarozasara)




3. A kozoktatas fenntartoi iranyitasa,

megszervezese
Kotv. 102-106.§

» szakmai bizottsag mlkddtetése (3-nal tobb intézmény esetén kotelezo)

» Kotv. 17.§ alapjan ped. munkakdrre jogositd diplomas
kozremiikodése a dontéselokészitésben

Dont: intézmény létesitéséral,
gazdalkodasi jogkoréral, I
atszervezésérdl, I Velemenyek:

megsziintetéséral,
teve,kenysegl Iforep(?k,m,odoswasarol, o iskolaszék,
nevenek megallapitasarol, S @& . o;iilsi szervezet,
koltségvetésének megallapitasarol, e DOK,
vezetGjének megbizasaral,

dvodai jelentkezés maodjardl, —

dvodai felvételek idopontjardl,

dvoda heti és éves nyitvatartasi idejérd,

kerheto koltsegteritesrol (tandjj, kedvezmények, juttatdsok szabalyait meghatdrozza),

adott nevelesi evben indithato csoportok/osztalyok szamarol,

az atlaglétszamoktdl térténo elteresrol,
beiskolazasi (egyéb felvételi) kdrzetekrol.

e alkalmazotti kozosség,

e kisebbsegi 6nkorm.,
e gazd. kamara




Jovahagy:

SZMSZ, jogszabalysértés,

IMIP, OMIP-pel valé dsszhang hianya.

HNP, HPP, végrehaijtas feltételeinek hianya,
ellentét a kdzoktatasi torvénnyel,

hazirend ellentét a kozoktatasi torvénnyel,
jogszabalysértés,




a nevelo-oktatd munka eredményessegét, a feladatok végrehajtasat a HNP,
HPP alapjan,

a fenntartd intézkedési tervét,

a HPP, HNP koherenciajat az intézkedési tervvel

Ellenoriz:

mukddés torvenyessegét,
kdzoktatasi intézmény gazdalkodasat,
kdzoktatasi intézmény szakmai munkajat

Gondoskodik:

az iskolaszék, sziil6i szervezet, DOK miikddési feltételeirdl (koltségvetes?)




A kozoktatasi feladatok megszervezése

Onalléan vagy mas dnkormanyzattal egyiitt (a feladatellstss modjatdl fiiggben)
> feladatellatasi, intézményhalozat-mlkodtetési és fejlesztési tervet (intézkedési tervet)
készit, jovahagy
fovarosi, megyei fejlesztési tervvel 6sszhangban
tartalma:
- helyzetelemzeés:
e tarsadalmi-gazdasagi kornyezet,
e infrastruktura,
o foglalkoztatottsag,
e demografiai viszonyok,
e szociokulturalis hattér (HH,HHH),
e intézményi kapacitas,
e humaneroforras,
e intézményi infrastruktura,
e eszkOz-, felszerelés-allomany,
o feladatstruktira (kotelezo, vallalt),
e intézményi struktura
e SWOT




intézkedési terv: célok, feladatok, hataridok, felelosok, eredményindikatorok
o kotelezo, nem kotelezo kdzoktatasi feladatok ellatasanak modja,
e intézményi struktura,
e humanero-fejlesztés, -gazdalkodas,
e eselyegyenloseget szolgalo intézkedések,
e az intézményrendszer mikodtetésével, fenntartasaval, fejlesztésével,
atszervezésevel kapcsolatos intézkedések
b legitimacios zaradék
» mellékletek (tablazatok)
fliggelék (hivatkozasok)

elfogadasahoz

» a telepililésen mikodo kozoktatasi intézmeények sziiloi-, diakszervezetek, orszagos
kisebbségi 6nkormanyzat (aa nincs relyi) véleménye,
» fovarosi, megyei 6nkormanyzat szakvéleménye,
teleplilési kisebbségi onkormanyzat egyetértése

legalabb 2 évenkeénti felllvizsgalat (de szikség szerint), 6sszhang a HNP, HPP feladataival

helyi 6nkormanyzat mentesil az intézkedési terv készitése alol, ha:
tagja tobbcélu kistérségi tarsulasnak és a
tarsulas 6nallo intézkedési terve a teleplilésre lebontva tartalmazza az el6z6eket
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> OMIP
A kozoktatasi feladatellatas kistérségi megszervezése esetén a fenntartoi iranyitasi,

dontési jogokat az erre vonatkozo eltérésekkel kell alkalmazni

» az onkormanyzati intézményrendszer egészére meghatarozza a:
mindsegpolitikat,
minoségcélokat,
fenntartd elvarasait,
fenntartoi elvarasoknak megfelelo intézményi feladatokat,
kdzoktatas rendszerének és az azt érintd mas agazgatok kapcsolatait,
fenntartoi iranyitas keretében tervezett szakmai, torvényességi,

pénziigyi ellenorzések rendjét
az IMIP-ek 6sszhangban alinak az OMIP-pel
legitimacios zaradék

melléklet: a min0ség megallapitasanak indikatorai, eszkozei




4. A kozoktatasi intézmeények ellenorzése

Az OMIP alapjan miikodteti a mindségfejlesztési rendszert

4.1. gazdasagi ellenorzeés: 4 évenkeént legalabb egyszer /:992. évi xxxviir.wv. (4HT),
217/1998. (XII.30.) Korm. r., 193/2003. (XI. 26.) Korm. r., 249/2000. (XII.24.) Korm. r., 2000. €vi C. tv., aktudlis kdltségvetesi
torvények]

e eldiranyzatok felhasznalasa,

o kdnyvvezetes,

e szamvitel,

o kotott felhasznalast normativak,

Balyazatl tamogatasok felhasznalasa
eruhazasok )
e gazdasagi hatékonysag

4.2. torvényességi ellenorzés: 4 évenkeént legalabb egyszer /447, kozokt tv., egyéb
dgazati torvények, végrehajtasi rendeleteik, alapito okirat, SZMSZ]

4.3. szakmai munka eredmeényessége: szakéron keresztiil «ot. 107.5)

» elozetes bejelentesi kotelezettség (7 nap),
o személyisegvedelem,

o fellilvizsgalat,

e intézkedési terv




Inditja:
(kdltséget biztositja)
miniszter

onkormanyzat

onkormanyzat

telepiilési
kisebbségi
onkormanyzat

fenntarto

kozoktatasi
intézmeény
vezetoje
intézmeényi
alkalmazott

Szint:

orszagos
térséqi,
megyei,
fovarosi

megyel
fovarosi

telepliilési
teleplilési
intézmény

intézmeényi,
egyes szaktertlet,

egyes alkalmazott,

sajat tevékenység

Cel:

oktataspolitikai celkitlizesek elokeszitése,
célkitiizések megvalosulasa,
kisebbségi feladatok végrehaijtasa,

fejlesztesi terv megvalosulasa,
oktataspolitikai celkitlizesek elokeszitése,
okt. pol. célkitlizések megvaldsulasa,

okt. pol. celkitlizések el6keszitése,
okt. pol. célkit(izések megvaldsulasa,

kisebbségi nevelési-oktatasi feladatok
megvalosulasa,

helyi célkitlizések elOkészitése, intézményi
szakmai szinvonal értékelése,

nevel6-oktatd munka értékelése,

pedagogiai-szakmai munka értékelése

KOZOKTATASI INTEZMENYBEN SZAKMAI, TORVENYESSEGI ELLENORZEST VEGZONEK
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5. A kozoktatas finanszirozasanak elvei
(Kotv. 114.§-120.8)

A rendszer miikodésének fedezete:
e dllami koltségvetés (kwv. tv. 3, 8, 8/1V.),
o fenntartdi hozzajarulas,
e intézményi sajat bevétel,
e palyazati tAmogatasok

A helyi 6nkormanyzatok és allami szervek altal fenntartott intézményekben
INGYENESEN igénybe veheto szolgaltatasok:

e Ovodaztatas,

o tankotelezettség teljesitése,

e 1. szakképesités megszerzése,

e kollégiumi ellatas,

e HHH oktatas-nevelés, kollégium,

 enyhe értelmi fogyatékos — 2. szakképesités, alapfoku muvészetoktatas,
e elfogadott HNP-hez HPP-hez kétodo foglalkozasok (kotv. 52.8, 53.6)




Téritési dij ellenében:
e 2. szakképesités megszerzeése,

e 11, évfolyamtdl és szakképzési évfolyamon a tanuloszoba €s napkozis-
foglalkozas,

e alapfoku mUivészetoktatashoz kétodo egyes szolgaltatasok,

e nem nappali rendszerli oktatasban 11. évfolyamtol feln6ttoktatas keretében
az elso szakképesités megszerzése,

o étkezés

Tandij ellenében:

e alapfoku mivészetoktatas,
» alaptevékenységhez nem kapcsolodd nevelés-oktatas vagy mas szolgaltatas,
e tanuldi jogviszony megszlnését kovetd érettségi vagy szakmai vizsga

A teéritési dijrol és a tandijrol a fenntarto rendeletet alkot:
e mértékéerol,
e kedvezmeényekrol,
* befizetés modjarol,
e az intézmény vezetdje dontési korébe tartozo egyéb szabalyokrol




6. Eljarasi szabalyok

(Kotv. 83.8, 2004. évi CXL. tv.)

e a fenntartd képviseldje jar el, hoz dontést /83.& (4)]:
torvényességi kérelem esetén,
felvétellel, kizarassal, tanuldi jogviszonnyal, tanuldi fegyelmi tigyekkel
kapcsolatban benyuijtott feliilbiralati kérelem esetén

Ll Ll L

elutasit megvaltoztat megsemmisit

|

fenntartd érdemi valasza legkésobb: a 15. napot kdveto elso llés

]

birdsagi fellilvizsgalat kérheto

fenntartoi iranyitas kdrében g ) egyenld bandsmadd, gyermek
hozott dontes mindenek felett allé érdeke

. - - 21
dontes semmis




Semmisség megallapitasa:

hatarido nélkil kezdeményezheto,

83.§ (4) szerint,
> birosagi eljarasban (eldzetes egyeztetés az eljdrds megkezdése elétt kitelezd),
a kozigazgatasi hivatal torvényességi ellenorzés jogkorében is
megallapithatja [Otv. 98.§ (2) a)]

o Kdzoktatasi Fejlesztési Céleloiranyzat (ogsertes alapjan keletkezé megtakaritas)




KoszOni megtisztel o6 figyelmét:

Hlatky Agnes Melinda , technikai munkatars,

a Koppany-volgye Tobbceélu Kisterseqi
Tarsulas Munkaszervezetének titkarnéje




INFORMACIO:

F. Szabo lldiko

cim: 8660 Tab, Kossuth L. u. 51.
e-mail: iroda@kvtktm.t-online.hu
telefon: 06/84/525-019

iroda telefon/fax: 06/84/525-018
mobil: 06/30/633-3224

web: www.koppanyvolgyeterseg.hu




